¢COMO PUEDES SUMARTE?

Nada de esto seria posible sin la participacién activay permanente del voluntariado,
donantes, aliados y por supuesto, los y las habitantes de asentamientos.

ijUnete también!
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PARTICIPA COMO
VOLUNTARIO/A

\V/

HAZ UNA DONACION

%

UNETE CON TU EMPRESA

Mas de 1 millén de jévenes se han movilizado con
TECHO, y son mas de 7.000 quienes trabajan
permanentemente con las comunidades de los
asentamientos mas excluidos.

Tu donacién nos permite seguir creciendo. Haz un
aporte Unico o stimate a los mas de 40.000 socios/as
de TECHO que hacen unadonacién mensual,
contribuyendo el trabajo

El sector privado tiene unrol claveen la
superacion de la pobreza. Trabajemos juntos por
medio de una alianza, una campafia conjunta
hacia el publico interno o externo, donaciones en
especie, voluntariado corporativo o mas.

O

www.techo.org
info@techo.org

@unTecho
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SOMOS TECHO

ALGUNOS RESULTADOS

LOS VALORES DE TECHO

Una organizacion presente en 19 paises de América Lating,
quebuscasuperarlasituacion de pobrezaqueviven millones
de personas en asentamientos populares, a través de la
accién conjunta de sus habitantes y jévenes voluntarios y
voluntarias.

NUESTROS PROPOSITOS

> Superarlasituacién de pobrezaen queviven millonesde
personasen losasentamientosinformales.

> Formar jévenes voluntarios y voluntarias, pobladores y
pobladorasdelascomunidadesatravésdelvinculoytrabajo
enconjunto.
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VIVIENDAS DE EMERGENCIA
CONSTRUIDAS

Historico: 67.832
2017: 4.654

SOLUCIONES PERMANENTES
DE INFRAESTRUCTURA

Histoérico: 7.996 (Argentina,
Chiley Uruguay)
2017: 369

ASENTAMIENTOS DONDE
TRABAJAMOS

2017: 613

MESAS DE TRABAJO ACTIVAS

2017: 414 | Nuevas mesas
2017: 105

PARTICIPANTES EN
PROGRAMAS DE TRABAJO Y
EDUCACION

2017: Trabajo: 476; Educacion:

1.570.
Historico: Trabajo: 21.192;
Educacion: 33.884

OFICINAS OPERANDO

72

ASENTAMIENTOS
CARACTERIZADOS Y
ESTUDIADOS

2017: 75
Historico: 499

FAMILIAS CARACTERIZADAS

Historico: 38.448
2017: 9.435

VOLUNTARIOS MOVILIZADOS

Histdrico: 1.110.676
2017:111.477

VOLUNTARIADO EN EQUIPO 2017:6.471
PERMANENTE

PERSONAS CONTRATADAS 2017: 591
ESPACIOS DE FORMACION Y 2017: 574

CAPACITACION PARA
VOLUNTARIADO Y

LIDERAZGOS COMUNITARIOS.
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SOLIDARIDAD CONVICCION DIVERSIDAD OPTIMISMO EXCELENCIA
Nos movilizan las Tenemos la certeza Enriquecemos Somos creativosy Realizamos un
injusticiasy de que vamosa nuestro trabajoa proactivosenel trabajo de calidad,
desigualdades.En mejorarla sociedad.  travésdela desarrollo de buscando lamejora
consecuencia, colaboraciéon entre soluciones, permanente.
actuamos en personas diferentes.  trabajando con
busqueda del bien actitud propositiva.
comun.

LCOMO TRABAJAMOS EN EL ASENTAMIENTO?

1 2 3 4

Inicio Mesa de trabajo Evaluacion Accidn

Como consecuenciadela
evaluaciondezonaso
unidades territoriales,ademas
del recorridoy didlogo directo
con habitantesde
asentamientos, decidimos en
qué asentamientos trabajara
TECHO.

Elvoluntariado de TECHO y habitantes
del asentamiento generan un espacio
constante donde reflexionany toman
decisiones sobre losintereses del
barrio, con el objetivo de disefiar un
plan deaccién que potencielas
capacidades comunitarias y ofrezca
mejorasalas problematicasde
vivienday habitat.

Nos permite conocer los
avancesy resultadosdel
trabajoen conjunto, para
decidirsobrelarenovaciéno
finalizacién del proceso con
lacomunidad.

Eshoradeejecutarel plandeaccion. Las
iniciativas promueven el vinculo entre
pobladores, pobladorasy el voluntariado,a
partir del trabajo participativo y organizado.
Aquiesdonde se hacen realidad los salones
comunitarios, los talleres de educacion, las
calles pavimentadas, los cursos en oficios,
las viviendas de emergenciay todos los
programasy proyectos que lacomunidad se
haya propuesto.




